MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
PROBLEME DAYALI OGRETIM (PDO) DESTEK KOMiISYONU
CALISMA USUL VE ESASLARI

BIRINCI KISIM

Amag, Kapsam ve Tanimlar
Amag
Madde 1. Bu usul ve esaslar Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi Probleme Dayali
Ogretim (PDO) Destek Komisyonu'nun calisma usul ve esaslarii tamimlamak igin
hazirlanmastir.
Kapsam
Madde 2. Bu usul ve esaslar; Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi Probleme
Dayali Ogretim (PDO) Destek Komisyonu'nun galisma usul ve esaslarina iligkin hiikiimleri
kapsar.
Tanimlar
Madde 3.
Dekan: Mugla Sitki Kogman Universitesini Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanini
Dekan Yardimcisi: Mugla Sitki Kogman Universitesini Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan
Yardimcisini
Komisyon: Mugla Sitki Kogman Universitesini Universitesi Tip Fakiiltesi Probleme Dayali
Ogretim (PDO) Destek Komisyonu
Koordinatérler Komisyonu: Egitim-Ogretim Koordinasyon Komisyonunu
PDO: Probleme Dayali Ogretim
Tip Fakiiltesi: Mugla Sitki Kogman Universitesini Universitesi Tip Fakiiltesi'ni
Universite: Mugla Sitki Kogman Universitesini Universitesi'ni

ifade eder.

IKINCI KISIM
PDO Destek Komisyonun Olusturulmasi ve Yapisi
Madde 4- (1) Komisyon yeterli sayida ogretim elemanindan ve gerekli goriilmesi
durumunda yeterli sayida ©grenci temsilcisi/temsilcilerinden olugur. Ogrenci
temsilcisi/temsilcileri oy hakki olmaksizin toplantilara katilir.
(2) Komisyon tiyeleri Dekan tarafindan 2 (iki) yil stire ile gorevlendirilir. Komisyon

tiyesi/{iyelerinin herhangi bir nedenle komisyondan ayrilmasi durumunda ayrilan




komisyon {iyesi/{iyelerinin yerine kalan stiresini tamamlamak tizere gereklilik halinde
Dekan tarafindan yeni komisyon tiyesi/{iyeleri gorevlendirilebilir.

(3) Komisyon kendi {iyeleri arasindan bir baskan seger ve dekan tarafindan
gorevlendirilmek tizere Dekanlik Makamina bildirir. Komisyon kendi {iyeleri arasinda is
boliimii yapabilir.

(4) Komisyon gerektiginde alt komisyon(lar) olusturabilir. Alt komisyon olusturulmasi icin
tum gorevlendirmeler komisyon baskaninin onerisiyle Dekan tarafindan yapilir. Alt
komisyon gorevlendirildigi konu tizerindeki ¢calismalarini belirlenen siire icinde tamamlar
ve hazirladig: calismalari ilgili birimde gortisiilmek tizere komisyon bagskanligina sunar.
(5) Komisyon Bagkani, ayn1 zamanda Probleme Dayali Ogrenim Dersi ve Problem Based

Learning Dersi sorumlulugu gorevini iistlenir.

PDO Destek Komisyonunun Calisma Bi¢imi

Madde 5- (1) Komisyon her yariyilda en az bir kez, baskanin daveti {izerine toplanarak
giindemdeki konular1 goriistir ve alinan kararlari ilgili makamlara sunar.

(2) Komisyon toplanabilmesi icin komisyon tiye tam sayisinin salt cogunlugu gereklidir.
Kararlar, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunlugu ile almir. Oylarin esitligi halinde
baskanin kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmus sayilir.

(3) Komisyon baskani gerekli gordtigii takdirde goriislerini almak tizere komisyon tiyesi
olmayan dgretim elemanlarini, 6grencileri, fakiilte personelini veya ilgili kisileri oy haklar:
olmaksizin toplantiya cagirabilir.

(4) Komisyon sekretarya hizmetleri Dekanlik tarafindan gorevlendirilen fakiilte personeli
tarafindan yerine getirilir. Komisyon toplanti tutanaklarmin yazilmasi, imzalatilmasi ve
arsivlenmesi ile ilgili isleri Komisyon sekreteri yapar.

(5) Her egitim 6gretim donemi basinda komisyon egitim donemi icin belirlenmis hedeflere
gore calisma plani, is boliimii ve ¢calisma takvimi hazirlanir.

(6) Bu kapsamda bir rapor hazirlanarak Dekanlik Makamina sunulur. Komisyon her PDO
uygulamasmin sonunda hazirlanan ve uygulanan senaryolari, uygulamaya katilan
ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin geri bildirimlerine dayanarak degerlendirir. Her y1l,
tim senaryo uygulamalarmin bitiminde, uygulanan tiim senaryolar1 goézden gecirerek
egitim programinin diger bilesenlerine uyum ve genel amag ve 6grenim hedeflerine ulasma
bakimindan degerlendirir

(7) Her egitim 6gretim donemi sonunda komisyon tarafindan egitim-6gretim yilindaki

faaliyetlere iliskin degerlendirme yapilir.




(8) Genisletilmis akademik kurullarda komisyon tarafindan gerceklestirilen faaliyetlere
iliskin 6gretim elemanlarma sunum yapilir.

(9) Her egitim 6gretim donemi sonunda komisyon tarafindan geribildirimlerde dikkate
alinarak Tiirkce Tip ve Ingilizce Tip programu igin PDO dersi program degerlendirme ve
gelistirme raporlar1 hazirlanarak Koordinatorler Komisyonuna sunulur ve tartismaya agilir.
Koordinatorler komisyonunun onerileri dogrultusunda program degerlendirme ve
gelistirme raporu giincellenir.

(10) PDO uygulanmast planlanan her dénem icin miifredata ve amag ve dgrenim
hedeflerine uygun senaryo yazimim saglamak amaciyla ilgili 6gretim elemanlarindan
Tiirkge ve Ingilizce T1p programlari igin senaryo yazim gruplari olusturur ve senaryo yazimi
sirasinda gruplar: yonlendirir.

PDO Destek Komisyonunun Gérevleri

Madde 6- (1) Bu komisyonunun gorevleri sunlardur:

(a) Mugla Sitk1 Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi mezuniyet dncesi egitim programlarinin
amag ve ogrenim hedefleri dogrultusunda PDO uygulamalarinin igerigini belirlemek,
programu olusturmak ve gelistirmek.

(b) PDO uygulanmasi planlanan her dénem icin miifredata ve amag ve 6grenim hedeflerine
uygun senaryo yazimuni saglamak amaciyla ilgili 6gretim elemanlarindan Tiirkce ve
Ingilizce Tip programlari igin senaryo yazim gruplari olusturmak ve senaryo yazimi
sirasinda gruplar: yonlendirmek.

(c) Hazirlanan PDO modiillerinin diizenli bir sekilde uygulanmasim saglamak.

(¢) Uygulanan modiillerin &lgme ve degerlendirme yontemlerini Koordinatorler
Komisyonuyla birlikte belirlemek ve uygulamak.

(d) Gorevli yonlendirici 6gretim elemanlar: tarafindan 6grenci isleri birimine teslim edilen
PDO degerlendirme sonuglarmin, dgrenci igleri birimince Dénem Koordinatérliigiine
bildirilmesini kontrol etmek

(e) Modiillerin 6grenci ve 6gretim elemani geri bildirim sonuglarimi degerlendirmek.

(f) PDO modiillerinde gorev almak izere PDO egiticisi yetistirmek igin diger komisyonlar
ile koordineli ¢calismak.

(g) Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi 6gretim elemanlarmin egitim
becerilerinin gelistirilmesine katkida bulunmak amaciyla ihtiya¢ durumunda, gerektigi
sayirda PDO yonlendirici egitimi kursu diizenlemek. Oncelikle yeni baglayan 6gretim
elemanlar1 olmak tizere tiim fakiilte 6gretim elemanlarinin PDO yonlendirici egitimi kursu

egitimini almasini saglamak.




(8) PDO konusunda seminer, egitim toplantisi ve benzeri etkinlikler diizenlemesine katkida
bulunmak.

(h) Komisyon gerektiginde faaliyet alani ile ilgili kurs diizenleyebilir. Gerektiginde faaliyet
alani ile ilgili kurslar dtizenlemek,

(1) PDO oturumlarinin uzaktan egitim formatinda diizenlenmesini saglamak adina gerekli
tedbirleri almak,

(i) ingilizce tip programindaki PDO lerin etkin bir sekilde uygulanabilmesi icin gerekli
tedbirleri almak

(j) Uluslararas: 6grencilerin de etkin bir sekilde PDO etkinligini yapabilmeleri igin gerekli
tedbirleri almak,

(k) Dekanlik tarafindan talep edilen diger gorevleri yerine getirmek.

PDO Senaryosu Yazim Kurallari

MADDE 7- (1) icerik

(a) PDO 'niin senaryo igeriginde oncelikli bahsedilecek konular PDO Destek Komisyonu ve
Koordinatorler Komisyonunca belirlenir. Konularm PDO modiiliiniin alindig ders kurulu
ile uyumlu olmasi 6nceliklidir. PDO modiilii egitimi grencilerin Tip egitim programinin
dilinde yapailir.

(b) Senaryo yazilmadan 6nce 6grenim amag ve hedefleri mutlaka belirlenmis olmalidur.

(c) Senaryo giris boltimtinde yer alan 6grenim hedefleri, 5nem sirasina gore (Temel 6grenim
hedefleri ve bunlarin alt basliklar1 seklinde) siralanmalidir ve bu dogrultuda senaryo
sekillendirilmelidir.

(¢) Amagclanan 6grenim hedeflerine ulasmay1 saglayacak uygun bir olgu secilmelidir. Olgu
secilirken toplumda sik goriilen bir problem olmasi tercih edilmelidir.

(d) Ogrencinin énceki bilgilerine uygun ve bu bilgilerini kullanabilmesine olanak veren bir
senaryo olmalidir.

(e) Senaryoda kullanilan olgu, temel bilimler ve klinik bilimler arasinda entegrasyonu
saglayacak nitelikte olmalidir.

(f) Senaryo konusunun biyolojik, psikolojik ve toplumsal yonleri ile tartisiimasi
saglanmalidir.

(g) Senaryo, 6grencinin merak duygusunu stirekli canli tutacak bir dizgide olmalidir.

(&) Senaryonun kapak kisminda miimkiinse bir resim olmali ve merak duygusunu
uyandirabilecek, ancak ©grenme hedeflerini dogrudan cagristirmayan bir baghk
secilmelidir.

(h) Olay mumkiin oldukga gercekci olmalidir. Bu nedenle zaman, mekan, kisisel bilgileri

(isi, yasy, cinsiyeti) acik ve net olmalidir.




(1) Yeterli sayida hipotez kurulabilmesi, kurulan hipotezlerin kanitlanabilmesi ve
ctirtitiilebilmesi i¢in senaryo uygun verilerle donatilmalidir.

(i) Senaryoda sunulan veriler gorsel materyallerle (EKG, radyografi,  tetkik sonucu
v.b.) desteklenmelidir.

(j) Senaryo kesin bir sonuca baglanarak bitirilmelidir.

(k) Senaryodaki akis, klinik pratige (anamnez, fizik muayene, tetkik, konsiiltasyon, cerrahi
operasyon v.b.) uygun olmalidir.

(I) Senaryoda, hastanin basvurdugu veya basvuracag acil servis, poliklinik v.b. birimlerin
basvuru siras1 dogru belirlenmelidir.

(m) Senaryoda hekim-hasta, hekim-hekim arasindaki etik degerler goz oOniinde
bulundurulmalidir.

(n) Egitim yonlendiricilerine verilen senaryo notunda hangi 6grenim hedefinin agirhikli
olarak 6grenilmesi gerektigi, hangilerinin tizerinde az durulmasi gerektigi belirtilmelidir.
(o) Hasta ve/veya hasta yakini ile olan diyaloglarda bu kisilerin anlamayacag ifadelerden
(6rnegin, tip terimleri kullanimindan) kacimilmali, kullanilan dil gercek hayatla uyumlu
olmalidir.

(6) Toplum ahlakinmi inciten, argo ifadelerin kullanimindan kaginilmahdir. Tetkik
degerlerinin normal degerleri, birimleri ile birlikte belirtilmelidir.

(p) Senaryolar hazirlandiktan sonra, PDO Destek Komisyonu tarafindan incelenerek son
sekli verilir.

MADDE 7- (2) Yazim Sekli

(a) Senaryo, Microsoft Word programi kullanilarak verdana yazi tipi ve 12 punto ile
yazilmalidir.

(b) Senaryonun egitim yonlendiricileri i¢in hazirlanan bolimiinde 6grenim hedefleri kaim
yazi stili ile yazilmalidir.

(c) Ogrenim hedeflerine ulasmayi saglayacak yonlendirici sorular italik olarak yazilmalidir.
(¢) Senaryoda belirtilen kisaltmalar, yazilmadan ¢nce bu kisaltmalarmn hangi ifadeyi
tanumladig aciklanmalidir.

(d) Senaryoda yer alan doktor, hasta, hasta yakin1 v.b. kisiler tarafindan soylenen ifadeler
"tirnak isareti" icerisinde belirtilmelidir.

(e) Senaryonun yaziminda Tiirk Dil Kurumu'nun imla kilavuzundan yararlanilmalidir.
MADDE 7- (3) Kaynaklar

(a) Egitim yonlendiricileri icin hazirlanan el notlar1 miimkiin oldugu kadar kisa notlar
seklinde olmalidir. Bir kitabin genis bir bolimiiniin fotokopisi el notu olarak

degerlendirilmemelidir.




(b) Ogrenciye onerilecek olan kaynaklar listesinin hazirlanmasi sirasinda ilgili listede
ogrencilerin kolay ulasabilecegi kaynaklar olmalidir.

MADDE 7- (4) Oturumlarin Planlanmasi

(@) Her dénem yapilacak PDO sayisi, PDO dersinin her bir dénem igin hangi kurul
icerisinde verilecegi PDO Destek Komisyonu ve Koordinatrler Komisyonunca belirlenir .
(b) Her PDO senaryosu igin bir PDO oturum (modiil) sorumlusu ve 1 yedek &gretim
eleman1 PDO komisyonunca belirlenir.

(c) PDO oturum (modiil) sorumlusu senaryo segimi ve PDO oturumundan sorumlu olur
PDO oturum (modiil) sorumlusu PDO komisyonu ile koordineli olarak calisir.

(¢) PDO uygulamalari ders programina yerlestirilirken, her bir oturumun siiresinin en az iki
saat olmasina ve iki oturum arasindaki zaman aralifinin giin olmasmna dikkat edilir.

(d) Her grupta PDO oturumlarina uygun miktarda kisi olacak sekilde 6grenci gruplar
olusturulur.

(e) Egitim yonlendiricileri i¢in, PDO birinci oturumundan énce senaryo tanitim toplantisi,
son PDO oturumundan hemen sonraki 6gleden sonra da degerlendirme toplantisi (PDO
oturum (modyiil) sorumlusu ve /veya yedek 6gretim elemani tarafindan) diizenlenir.

(f) PDO oturumlarma katilacak olan dgretim elemanlarina, egitim doneminin ve/veya
kurulun basinda bilgilendirme yapilir.

(g) Resmi yazinin gonderilmesi ile PDO arasindaki siire cok uzun oldugunda, egitim
yonlendiricilerine e-mail veya posta yoluyla bildirim ve hatirlatmalar 6grenci isleri birimi
tarafindan oturum (modiil) sorumlusu kontroliinde yapilir.

(8) Ozellikle PDO oturumlarina katilim zorunlu olup, bu takvime uyamayacak olan egitim
yonlendiricileri, en ge¢ ilk oturumdan bir hafta oncesine kadar mazeretlerini
PDO Destek Komisyonu aracilif1 ile Dekanliga bildirmekle yiikiimliidiirler

(h) Oturumlardan 6nce toplant1 yerleri ve ilgili egitim yonlendiricilerinin adlar1 6grencilere
bildirilir.

(1) Ogrenciler PDO oturumlarina katilmak ve herhangi bir nedenle (mekana ulagilamamasi,

bulunamazsa bu 6grenciler diger gruplara dagitilir.
MADDE 7- (5) Ol¢gme Degerlendirme
(a) Komisyon tarafindan hazirlanan PDO degerlendirme formu ile yapilir.

(b) Ogrenci katilmadig: giin degerlendirmelerinden 0 (sifir) notu alir.




UCUNCU KISIM

Yiiriirliik ve Yiiriitme
Yiiriirliik
Madde 8- (1) Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip Fakiiltesi Probleme Dayali Ogretim
(PDO) Destek Komisyonunun isbu calisma usul ve esaslart Mugla Sitki Kogman Universitesi
T1p Fakiiltesi Fakiilte Kurulu'nda onaylandig: tarihten itibaren yiirtirliige girer. Gerektikge
s6z konusu calisma esaslarinin giincellenmesi Mugla Sitki Kogman Universitesi Tip
Fakiiltesi Fakiilte Kurulunun yetkisindedir.
Yiiriitme
Madde 9- (1) Bu calisma usul ve esaslarimin uygulanmasindan Mugla Sitki1 Kogman

Universitesi Tip Fakiiltesi Dekan1 sorumludur.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
DEKANLIGI
FAKULTE KURULU KARARI

Toplant1 Tarihi Toplant1 Sayis1 Karar No:
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